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AVVISO PUBBLICO PER L’ INDIVIDUAZIONE DI PERSONE CON DISABILITA’ DA INSERIRE
IN PERCORSI DI TIROCINIO DI DURATA BIENNALE DA REALIZZARSI NELL’AMBITO DEL
PROGETTO D-MAN AT WORK

Approvato con DD G10216 del 29/07/2024 Regione Lazio - CUP F61124000250009
A valere sull’ Avviso pubblico per il finanziamento di progettidi inclusione attiva e di integrazione
socio lavorativa di persone con disabilita e in situazioni di svantaggio - DD-G16831 Regione
Lazio

Il progetto D-Man At Work ha l'obiettivo di favorire la realizzazione di percorsi di autonomia delle
persone disabili residenti sul Distretto RM 4.3 attraverso l'attuazione di interventi integrati di
formazione in situazione e inserimento in tirocinio che permettano di sviluppare specifiche
competenze spendibili nel mondo del lavoro, la piena partecipazione al quale & elemento

essenziale ed imprescindibile di qualsiasi percorso di emancipazione sociale ed individuale.

Il progetto e finanziato dalla Regione Lazio nell'ambito dell’Avviso pubblico per il finanziamento
di progetti di inclusione attiva e di integrazione socio lavorativa di persone con disabilita e in

situazioni di svantaggio.

Il progetto & promosso da un partenariato composto da Enti di Terzo Settore ed imprese, che
secondo le proprie competenze operano per garantire la presa in carico, l'orientamento,
linserimento in tirocinio e il necessario supporto ai tirocinanti individuati. Nello specifico la
Cooperativa Sociale L'Oasi e il Centro per 'Autonomia Michele lacontino Soc. Coop. si occupano
della presa in carico, dellindividuazione dei destinatari, dell'orientamento, del supporto
specialistico ai tirocinanti, realizzato attraverso la figura del tutor specialistico. La Cooperativa
Sociale Bigsur e la Myoporum sas mettono a disposizione la propria struttura aziendale quale
ambito di realizzazione dei tirocini formativi previsti, promuovendo l'inserimento e la formazione
on-the-job dei tirocinanti attraverso lindividuazione di tutor aziendali. Il supporto altirocinante in
tutte le fasi del progetto e garantito dalla presenza di uno staff tecnico composto da terapisti
occupazionali, psicologi, assistenti sociali e consulenti alla pari, che in base alle esigenze e ai

bisogni del target individuato potranno assumere la funzione di tutor specialistico.

Destinatari
Sono destinatari del progetto e del presente Avviso di selezione 10 adolescenti, giovani e adulti di
eta compresa tra i 18 e i 60 anni con disabilita fisica, intellettiva, psichica e sensoriale

(diagnosticata da istituzioni pubbliche/strutture sanitarie pubbliche) residenti o domiciliati nel



Distretto RM 4.3 che si trovino in una delle seguenti condizioni in relazione allo sviluppo del
progetto inclusione attiva:

- disoccupati, inoccupati o inattivi, anche se non iscritti al collocamento mirato;

- in cerca di occupazione, iscritti al collocamento mirato e presi in carico dai servizi per

limpiego e/o dai servizi sociali territoriali specializzati.

Durata, retribuzione e caratteristiche del tirocinio

| settori economici in cui sirealizzeranno prioritariamente gliinserimenti saranno, in coerenza con
le esperienze espresse dagli enti proponenti:

- turismo e accoglienza;

- manutenzione e cura del verde pubblico e/o privato;

- servizi di pulizia e spazzamento;

- servizi bibliotecari e di supporto al patrimonio culturale.

| tirocini prevedono un impegno lavorativo minimo di 96 ore/mese e la corresponsione di
un’indennita di 800,00 € lordi.

Si ipotizzano quindi 4 giornate lavorative settimanali da 6 ore al giorno.

Lorientamento sararealizzatoin 8 incontri da 6 ore, che a seconda delle caratteristiche dell'utenza

saranno divise in incontri individuali o di gruppo.

Criteri di selezione

Tenuto conto che liniziativa e diretta a sostenere linclusione socio-lavorativa e quindi ad
accrescere le prospettive di occupabilita (rafforzamento delle competenze e abilita) e occupazione
(inserimento nel mercato del lavoro) delle persone con disabilita, e che l'Avviso Pubblico cui il
progetto e riferito privilegia interventi effettuati in ottica di budget unico, i destinatari degli
interventi saranno selezionati in base a:
- livello di abilita/capacita residue possedute, che deve consentire la realizzazione di
interventi funzionali all'inserimento/reinserimento lavorativo;
- pregresso inserimento in percorsi di promozione delle autonomie individuali, abitative,
sociali e di svincolo dalla famiglia.
La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata sulla base di una griglia di punteggi,
che terra conto dei criteri sopra citati, dallo staff tecnico di progetto coadiuvato ove ritenuto

necessario da referenti dei servizi sociali comunali e distrettuali.
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Invio delle candidature

Possono sottoporre candidature gli Enti che hanno in carico le persone destinatarie del
Progetto, in particolare Uffici Servizi Sociali competenti per territorio, Dipartimento Salute
Mentale del’ASL RM 4.3 - Centro Salute Mentale di Bracciano.

Detti Enti sono invitati ad effettuare una ricognizione dell’utenza afferente e a dare massima

diffusione al presente Avviso Pubblico presso la stessa utenza.

Modalita di invio e termini di presentazione delle candidature

Le candidature dovranno pervenire entro il 15/12/2024 all'indirizzo oasicoop.reset@gmail.com o

via PEC a oasicoop.sociale@pec.it o essere consegnato a mano o per raccomandata A/R presso la
sede di via dell’Acquarella 2/a, 00069, Trevignano Romano (RM), attraverso linvio del modulo

allegato al presente Avviso.

Esperita la valutazione delle candidature pervenute, sara pubblicata una graduatoria degli
ammessi e i singoli destinatari selezionati saranno contattati per organizzare i primi

colloqui e le attivita di orientamento.
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